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Lampiran  1 Pedoman wawancara untuk penyelanggara pelatihan 

 
 

PELATIHAN HIDROPONIK UNTUK MENINGKATKAN KOMPETENSI  MASYARAKAT 

PETANI DESA SUKAMANAH KECAMATAN PANGALENGAN  

 

Berikut adalah 10 pertanyaan wawancara yang dapat digunakan untuk 
mengumpulkan data mengenai faktor pendukung dan penghambat kompetensi 
pelatihan masyarakat petani desa sukamanah kecamatan pangalengan: 
 
 
Pertanyaan Wawancara  
 
1. Pemilihan Pelatih: "Apa kriteria dalam pemilihan pelatih untuk program ini 

sangat mudah dipahami?" 
2. Tujuan Pelatihan: "Apa tujuan utama dari pelatihan dapat dipahami?" 
3. Target Peserta: "Bagaimana Anda menentukan target peserta untuk pelatihan 

ini sangat sesuai?" 
4. Evaluasi Kebutuhan Pelatihan: "Bagaimana Anda mengevaluasi kebutuhan 

pelatihan sebelum merancang program supaya dapat dipahami?" 
5. Sumber Daya dan Fasilitas: "Apa saja sumber daya dan fasilitas yang  

Anda gunakan untuk mendukung pelatihan ini?" 
6. Keterlibatan Stakeholder: "Bagaimana Anda melibatkan berbagai  

stakeholder dalam proses pelatihan Apakah sesuai ?" 
7. Umpan Balik Peserta: "Bagaimana Anda mengumpulkan dan menanggapi 

umpan balik dari peserta Apakah sesuai harapan?" 
8. Tantangan dalam Pelaksanaan: "Apa tantangan utama yang Anda hadapi dalam 

melaksanakan pelatihan ini?  
9. Kelebihan dalam pelaksanaan:”Apa kelebihan anda hadapi dalam 

melaksanakan pelatihan sesuai dengan harapan? 
10. Faktor hambatan penyelenggaraan pelatihan : Apa dalam pelatihan ini banyak 

hambatan yang sulit ? 
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Lampiran  2 Pedoman wawancara untuk masyarakat petani 

 

PELATIHAN HIDROPONIK UNTUK MENINGKATKAN KOMPETENSI  MASYARAKAT 

PETANI DESA SUKAMANAH KECAMATAN PANGALENGAN  

 

Berikut adalah 10 pertanyaan wawancara yang dapat digunakan untuk 
mengumpulkan data mengenai faktor pendukung dan penghambat kompetensi 
pelatihan masyarakat petani desa sukamanah kecamatan pangalengan: 
 
 
Pertanyaan Wawancara  
 
1. Anda sebelum mengikuti pelatihan ini? 
2. Pengalaman Sebelum Pelatihan: 
3. Metode Pengajaran: Bagaimana pendapat Anda tentang metode  
4. Konten Pelatihan: Bagaimana Anda menilai relevansi konten pelatihan  
5. dengan kebutuhan Anda sebagai masyarakat petani? 
6. Anda dengan pelatih selama sesi pelatihan? 
7. Sumber Daya dan Materi: Apakah materi dan sumber daya yang diberikan 

selama pelatihan memadai dan mudah dipahami?" 
8. Keterlibatan Peserta: Seberapa aktif Anda dan peserta lain terlibat dalam 

kegiatan pelatihan? 
9. Hambatan dalam Pelatihan: Apa saja hambatan atau kesulitan yang  
10. Harapan Pelatihan: Apa harapan Anda terhadap pelatihan ini sebelum  Anda 

mengikutinya? 
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Lampiran  3 Pedoman wawancara untuk peserta 

PELATIHAN HIDROPONIK UNTUK MENINGKATKAN KOMPETENSI  MASYARAKAT 

PETANI DESA SUKAMANAH KECAMATAN PANGALENGAN  

 

Berikut adalah 10 pertanyaan wawancara yang dapat digunakan untuk 
mengumpulkan data mengenai faktor pendukung dan penghambat kompetensi 
pelatihan masyarakat petani desa sukamanah kecamatan pangalengan: 

 

 
Pertanyaan Wawancara 
 

1. Apakah masyarakat petani tahu dengan artinya Hidroponik pada 
lingkungan petani ini?Ya/Tidak 

2. Apakah dengan adanya Hidroponik masyarakat petani akan berpindah 
profesi/pekerjaan?Ya/Tidak 

3. Apakah dengan Hidroponik ini masyarakat petani akan lebih 
mengembangkan dalam pertaniannya?Ya/Tidak 

4. Apakah masyarakat petani sudah tahu bahwa pada Hidroponik tidak 
tergantung pada lahan yang luas?Ya/Tidak 

5. Apakah masyarakat petani setelah paham dengan adanya Hidroponik 
dapat mengatasinya tanpa berpindah profesi/pekerjaan?Ya/Tidak 

6. Apakah masyarakat petani sudah mengenal dengan tanaman 
hidroponik?Ya/Tidak  

7. Apakah masyarakat petani sudah tahu tata cara menanam tanaman 
hidroponik?Ya/Tidak 

8. Apakah masyarakat petani tahu manfaat dari tanaman hidroponik?Ya/Tidak  
9. Apakah masyarakat petani dapat menerapkan tanaman 

hidroponik?Ya/Tidak 
10. Apakah masyarakat petani berhasil dalam menanam tanaman 

hidroponik?Ya/Tidak 
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Lampiran  4 Pedoman Hasil Analisis Jawaban Postest 

Pedoman Hasil Analisis Jawaban Pretest 

A. Analisis Hasil Scor  dari instrument wawancara Penyelenggaraan Pelatihan  

Jawaban Pertanyaan Nomor 1 

Pemilihan Pelatih: "Apa kriteria dalam pemilihan pelatih untuk program ini sangat mudah 
dipahami?" 

No Nama Peserta 

Scor Penilaian 

1 2 3 4 

(0 – 25) (26 – 50 ) (51 – 75) (76 – 100) 

Kurang Cukup Baik Sangat Baik  

1 DERA AMELIA    √  

2 EGI JULIA PRATAMA     √ 

3 ELLIA NABILA    √  

4 FADILA NUR SAADAH    √ 

5 MARDIAN    √ 

6 MUHAMAD REVAL P    √ 

7 RITA RAHMAWATI    √ 

8 SISKA RISMAWATI    √ 

9 SITI AISYAH     √ 

10 YADI MULYADI    √ 

Jawaban Pertanyaan Nomor 2 

Tujuan Pelatihan: "Apa tujuan utama dari pelatihan dapat dipahami?" 

No Nama Peserta 

Scor Penilaian 

1 2 3 4 

(0 – 25) (26 – 50 ) (51 – 75) (76 – 100) 

Kurang Cukup Baik Sangat Baik  

1 DERA AMELIA     √ 

2 EGI JULIA PRATAMA     √ 

3 ELLIA NABILA    √  

4 FADILA NUR SAADAH    √ 

5 MARDIAN   √  

6 MUHAMAD REVAL P    √ 

7 RITA RAHMAWATI    √ 

8 SISKA RISMAWATI    √ 

9 SITI AISYAH     √ 

10 YADI MULYADI    √ 

Jawaban Pertanyaan Nomor 3 

Target Peserta: "Bagaimana Anda menentukan target peserta untuk pelatihan ini sangat 
sesuai?" 

No Nama Peserta Scor Penilaian 

Pedoman Hasil Analisis Jawaban Postest 
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1 2 3 4 

(0 – 25) (26 – 50 ) (51 – 75) (76 – 100) 

Kurang Cukup Baik Sangat Baik  

1 DERA AMELIA     √ 

2 EGI JULIA PRATAMA     √ 

3 ELLIA NABILA    √  

4 FADILA NUR SAADAH    √ 

5 MARDIAN   √  

6 MUHAMAD REVAL P    √ 

7 RITA RAHMAWATI    √ 

8 SISKA RISMAWATI    √ 

9 SITI AISYAH     √ 

10 YADI MULYADI    √ 

Jawaban Pertanyaan Nomor 4 

Evaluasi Kebutuhan Pelatihan: "Bagaimana Anda mengevaluasi kebutuhan pelatihan 
sebelum merancang program supaya dapat dipahami?" 

No Nama Peserta 

Scor Penilaian 

1 2 3 4 

(0 – 25) (26 – 50 ) (51 – 75) (76 – 100) 

Kurang Cukup Baik Sangat Baik  

1 DERA AMELIA     √ 

2 EGI JULIA PRATAMA     √ 

3 ELLIA NABILA    √  

4 FADILA NUR SAADAH    √ 

5 MARDIAN   √  

6 MUHAMAD REVAL P    √ 

7 RITA RAHMAWATI    √ 

8 SISKA RISMAWATI    √ 

9 SITI AISYAH     √ 

10 YADI MULYADI    √ 

 

Sumber Daya dan Fasilitas: "Apa saja sumber daya dan fasilitas yang Anda gunakan untuk 
mendukung pelatihan ini?" 

No Nama Peserta 

Scor Penilaian 

1 2 3 4 

(0 – 25) (26 – 50 ) (51 – 75) (76 – 100) 

Kurang Cukup Baik Sangat Baik  

1 DERA AMELIA     √ 

2 EGI JULIA PRATAMA     √ 

3 ELLIA NABILA    √  

4 FADILA NUR SAADAH    √ 

5 MARDIAN    √ 

6 MUHAMAD REVAL P    √ 

7 RITA RAHMAWATI    √ 

8 SISKA RISMAWATI    √ 

9 SITI AISYAH    √  
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10 YADI MULYADI    √ 

Jawaban Pertanyaan Nomor 6 

Keterlibatan Stakeholder: "Bagaimana Anda melibatkan berbagai stakeholder dalam 
proses pelatihan Apakah sesuai ?" 

No Nama Peserta 

Scor Penilaian 

1 2 3 4 

(0 – 25) (26 – 50 ) (51 – 75) (76 – 100) 

Kurang Cukup Baik Sangat Baik  

1 DERA AMELIA     √ 

2 EGI JULIA PRATAMA     √ 

3 ELLIA NABILA     √ 

4 FADILA NUR SAADAH    √ 

5 MARDIAN   √  

6 MUHAMAD REVAL P    √ 

7 RITA RAHMAWATI    √ 

8 SISKA RISMAWATI    √ 

9 SITI AISYAH     √ 

10 YADI MULYADI   √  

Jawaban Pertanyaan Nomor 7 

Umpan Balik Peserta: "Bagaimana Anda mengumpulkan dan menanggapi umpan balik 
dari peserta Apakah sesuai harapan?" 

No Nama Peserta 

Scor Penilaian 

1 2 3 4 

(0 – 25) (26 – 50 ) (51 – 75) (76 – 100) 

Kurang Cukup Baik Sangat Baik  

1 DERA AMELIA     √ 

2 EGI JULIA PRATAMA     √ 

3 ELLIA NABILA    √  

4 FADILA NUR SAADAH    √ 

5 MARDIAN   √  

6 MUHAMAD REVAL P    √ 

7 RITA RAHMAWATI    √ 

8 SISKA RISMAWATI    √ 

9 SITI AISYAH     √ 

10 YADI MULYADI    √ 

Jawaban Pertanyaan Nomor 8 

Umpan Balik Peserta: "Bagaimana Anda mengumpulkan dan menanggapi umpan balik 
dari peserta Apakah sesuai harapan?" 

No Nama Peserta 

Scor 
Penilaian 

   

1 2 3 4 

(0 – 25) (26 – 50 ) (51 – 75) (76 – 100) 

Kurang Cukup Baik Sangat Baik  

1 DERA AMELIA     √ 

2 EGI JULIA PRATAMA     √ 
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3 ELLIA NABILA     √ 

4 FADILA NUR SAADAH    √ 

5 MARDIAN   √  

6 MUHAMAD REVAL P    √ 

7 RITA RAHMAWATI    √ 

8 SISKA RISMAWATI    √ 

9 SITI AISYAH    √  

10 YADI MULYADI    √ 

Jawaban Pertanyaan Nomor 9 

Kelebihan dalam pelaksanaan:”Apa kelebihan anda hadapi dalam melaksanakan 
pelatihan sesuai dengan harapan? 

No Nama Peserta 

Scor 
Penilaian 

   

1 2 3 4 

(0 – 25) (26 – 50 ) (51 – 75) (76 – 100) 

Kurang Cukup Baik Sangat Baik  

1 DERA AMELIA     √ 

2 EGI JULIA PRATAMA     √ 

3 ELLIA NABILA    √  

4 FADILA NUR SAADAH    √ 

5 MARDIAN     

6 MUHAMAD REVAL P    √ 

7 RITA RAHMAWATI    √ 

8 SISKA RISMAWATI    √ 

9 SITI AISYAH    √  

10 YADI MULYADI    √ 

Jawaban Pertanyaan Nomor 10 

Faktor hambatan penyelenggaraan pelatihan : Apa dalam pelatihan ini banyak hambatan 
yang sulit untuk dipecahkan? 

No Nama Peserta 

Scor 
Penilaian 

   

1 2 3 4 

(0 – 25) (26 – 50 ) (51 – 75) (76 – 100) 

Kurang Cukup Baik Sangat Baik  

1 DERA AMELIA     √ 

2 EGI JULIA PRATAMA     √ 

3 ELLIA NABILA     √ 

4 FADILA NUR SAADAH    √ 

5 MARDIAN   √  

6 MUHAMAD REVAL P    √ 

7 RITA RAHMAWATI    √ 

8 SISKA RISMAWATI    √ 

9 SITI AISYAH     √ 

10 YADI MULYADI   √  
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B. Analisis Hasil Scor  dari instrument wawancara Masyarakat Petani   

Jawaban Pertanyaan Nomor 1 

Anda sebelum mengikuti pelatihan ini? 

No Nama Peserta 

Scor Penilaian 

1 2 3 4 

(0 – 25) (26 – 50 ) (51 – 75) (76 – 100) 

Kurang Cukup Baik Sangat Baik  

1 DERA AMELIA     √ 

2 EGI JULIA PRATAMA     √ 

3 ELLIA NABILA    √  

4 FADILA NUR SAADAH    √ 

5 MARDIAN   √  

6 MUHAMAD REVAL P    √ 

7 RITA RAHMAWATI    √ 

8 SISKA RISMAWATI    √ 

9 SITI AISYAH     √ 

10 YADI MULYADI    √ 

Jawaban Pertanyaan Nomor 2 

Pengalaman Sebelum Pelatihan: 

No Nama Peserta 

Scor Penilaian 

1 2 3 4 

(0 – 25) (26 – 50 ) (51 – 75) (76 – 100) 

Kurang Cukup Baik Sangat Baik  

1 DERA AMELIA     √ 

2 EGI JULIA PRATAMA     √ 

3 ELLIA NABILA    √  

4 FADILA NUR SAADAH    √ 

5 MARDIAN    √ 

6 MUHAMAD REVAL P    √ 

7 RITA RAHMAWATI    √ 

8 SISKA RISMAWATI    √ 

9 SITI AISYAH    √  

10 YADI MULYADI    √ 

Jawaban Pertanyaan Nomor 3 

Metode Pengajaran: Bagaimana pendapat Anda tentang metode 

No Nama Peserta 

Scor Penilaian 

1 2 3 4 

(0 – 25) (26 – 50 ) (51 – 75) (76 – 100) 

Kurang Cukup Baik Sangat Baik  

1 DERA AMELIA     √ 

2 EGI JULIA PRATAMA     √ 

3 ELLIA NABILA    √  

4 FADILA NUR SAADAH    √ 
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5 MARDIAN   √  

6 MUHAMAD REVAL P    √ 

7 RITA RAHMAWATI    √ 

8 SISKA RISMAWATI    √ 

9 SITI AISYAH     √ 

10 YADI MULYADI    √ 

Jawaban Pertanyaan Nomor 4 

Evaluasi Kebutuhan Pelatihan: "Bagaimana Anda mengevaluasi kebutuhan pelatihan sebelum 
merancang program supaya dapat dipahami?" 

No Nama Peserta 

Scor Penilaian 

1 2 3 4 

(0 – 25) (26 – 50 ) (51 – 75) (76 – 100) 

Kurang Cukup Baik Sangat Baik  

1 DERA AMELIA    √  

2 EGI JULIA PRATAMA     √ 

3 ELLIA NABILA    √  

4 FADILA NUR SAADAH    √ 

5 MARDIAN     

6 MUHAMAD REVAL P    √ 

7 RITA RAHMAWATI    √ 

8 SISKA RISMAWATI    √ 

9 SITI AISYAH     √ 

10 YADI MULYADI    √ 

Jawaban Pertanyaan Nomor 5 

Konten Pelatihan: Bagaimana Anda menilai relevansi konten pelatihan dengan kebutuhan 
Anda sebagai masyarakat petani? 

No Nama Peserta 

Scor Penilaian 

1 2 3 4 

(0 – 25) (26 – 50 ) (51 – 75) (76 – 100) 

Kurang Cukup Baik Sangat Baik  

1 DERA AMELIA     √ 

2 EGI JULIA PRATAMA     √ 

3 ELLIA NABILA     √ 

4 FADILA NUR SAADAH    √ 

5 MARDIAN    √ 

6 MUHAMAD REVAL P    √ 

7 RITA RAHMAWATI    √ 

8 SISKA RISMAWATI    √ 

9 SITI AISYAH    √  

10 YADI MULYADI   √  

Jawaban Pertanyaan Nomor 6 

Keterlibatan Stakeholder: "Bagaimana Anda melibatkan berbagai stakeholder dalam 
proses pelatihan Apakah sesuai ?" 

No Nama Peserta 
Scor Penilaian 

1 2 3 4 
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(0 – 25) (26 – 50 ) (51 – 75) (76 – 100) 

Kurang Cukup Baik Sangat Baik  

1 DERA AMELIA     √ 

2 EGI JULIA PRATAMA     √ 

3 ELLIA NABILA    √  

4 FADILA NUR SAADAH    √ 

5 MARDIAN     

6 MUHAMAD REVAL P    √ 

7 RITA RAHMAWATI    √ 

8 SISKA RISMAWATI    √ 

9 SITI AISYAH    √  

10 YADI MULYADI    √ 

Jawaban Pertanyaan Nomor 7 

Sumber Daya dan Materi: Apakah materi dan sumber daya yang diberikan selama 
pelatihan memadai dan mudah dipahami?" 

No Nama Peserta 

Scor Penilaian 

1 2 3 4 

(0 – 25) (26 – 50 ) (51 – 75) (76 – 100) 

Kurang Cukup Baik Sangat Baik  

1 DERA AMELIA     √ 

2 EGI JULIA PRATAMA     √ 

3 ELLIA NABILA    √  

4 FADILA NUR SAADAH    √ 

5 MARDIAN     

6 MUHAMAD REVAL P    √ 

7 RITA RAHMAWATI    √ 

8 SISKA RISMAWATI    √ 

9 SITI AISYAH     √ 

10 YADI MULYADI   √  

Jawaban Pertanyaan Nomor 8 

Keterlibatan Peserta: Seberapa aktif Anda dan peserta lain terlibat dalam kegiatan 
pelatihan? 

No Nama Peserta 

Scor 
Penilaian 

   

1 2 3 4 

(0 – 25) (26 – 50 ) (51 – 75) (76 – 100) 

Kurang Cukup Baik Sangat Baik  

1 DERA AMELIA    √  

2 EGI JULIA PRATAMA     √ 

3 ELLIA NABILA    √  

4 FADILA NUR SAADAH    √ 

5 MARDIAN     

6 MUHAMAD REVAL P    √ 

7 RITA RAHMAWATI    √ 

8 SISKA RISMAWATI    √ 
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9 SITI AISYAH     √ 

10 YADI MULYADI    √ 

Jawaban Pertanyaan Nomor 9 

Hambatan dalam Pelatihan: Apa saja hambatan atau kesulitan ditemui  

No Nama Peserta 

Scor 
Penilaian 

   

1 2 3 4 

(0 – 25) (26 – 50 ) (51 – 75) (76 – 100) 

Kurang Cukup Baik Sangat Baik  

1 DERA AMELIA    √  

2 EGI JULIA PRATAMA     √ 

3 ELLIA NABILA     √ 

4 FADILA NUR SAADAH    √ 

5 MARDIAN   √  

6 MUHAMAD REVAL P    √ 

7 RITA RAHMAWATI    √ 

8 SISKA RISMAWATI    √ 

9 SITI AISYAH     √ 

10 YADI MULYADI    √ 

Jawaban Pertanyaan Nomor 10 

Harapan Pelatihan: Apa harapan Anda terhadap pelatihan ini sebelum  Anda 
mengikutinya? 

No Nama Peserta 

Scor 
Penilaian 

   

1 2 3 4 

(0 – 25) (26 – 50 ) (51 – 75) (76 – 100) 

Kurang Cukup Baik Sangat Baik  

1 DERA AMELIA     √ 

2 EGI JULIA PRATAMA     √ 

3 ELLIA NABILA    √  

4 FADILA NUR SAADAH    √ 

5 MARDIAN   √  

6 MUHAMAD REVAL P    √ 

7 RITA RAHMAWATI    √ 

8 SISKA RISMAWATI    √ 

9 SITI AISYAH     √ 

10 YADI MULYADI    √ 
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Lampiran  5 Pedoman Hasil Analisis Jawaban Pretest 

A. Analisis Hasil Scor  dari instrument wawancara Penyelenggaraan Pelatihan  

Jawaban Pertanyaan Nomor 1 

Pemilihan Pelatih: "Apa kriteria dalam pemilihan pelatih untuk program ini sangat mudah 
dipahami?" 

No Nama Peserta 

Scor Penilaian 

1 2 3 4 

(0 – 25) (26 – 50 ) (51 – 75) (76 – 100) 

Kurang Cukup Baik Sangat Baik  

1 DERA AMELIA  √    

2 EGI JULIA PRATAMA   √   

3 ELLIA NABILA   √   

4 FADILA NUR SAADAH √    

5 MARDIAN  √   

6 MUHAMAD REVAL P √    

7 RITA RAHMAWATI √    

8 SISKA RISMAWATI √    

9 SITI AISYAH  √    

10 YADI MULYADI √    

Jawaban Pertanyaan Nomor 2 

Tujuan Pelatihan: "Apa tujuan utama dari pelatihan dapat dipahami?" 

No Nama Peserta 

Scor Penilaian 

1 2 3 4 

(0 – 25) (26 – 50 ) (51 – 75) (76 – 100) 

Kurang Cukup Baik Sangat Baik  

1 DERA AMELIA  √    

2 EGI JULIA PRATAMA   √   

3 ELLIA NABILA  √    

4 FADILA NUR SAADAH √    

5 MARDIAN √    

6 MUHAMAD REVAL P √    

7 RITA RAHMAWATI  √   

8 SISKA RISMAWATI √    

9 SITI AISYAH  √    

10 YADI MULYADI √    

Jawaban Pertanyaan Nomor 3 

Target Peserta: "Bagaimana Anda menentukan target peserta untuk pelatihan ini sangat 
sesuai?" 

No Nama Peserta 

Scor Penilaian 

1 2 3 4 

(0 – 25) (26 – 50 ) (51 – 75) (76 – 100) 

Pedoman Hasil Analisis Jawaban Pretest 
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Kurang Cukup Baik Sangat Baik  

1 DERA AMELIA  √    

2 EGI JULIA PRATAMA  √    

3 ELLIA NABILA  √    

4 FADILA NUR SAADAH  √   

5 MARDIAN √    

6 MUHAMAD REVAL P  √   

7 RITA RAHMAWATI √    

8 SISKA RISMAWATI √    

9 SITI AISYAH  √    

10 YADI MULYADI √    

Jawaban Pertanyaan Nomor 4 

Evaluasi Kebutuhan Pelatihan: "Bagaimana Anda mengevaluasi kebutuhan pelatihan 
sebelum merancang program supaya dapat dipahami?" 

No Nama Peserta 

Scor Penilaian 

1 2 3 4 

(0 – 25) (26 – 50 ) (51 – 75) (76 – 100) 

Kurang Cukup Baik Sangat Baik  

1 DERA AMELIA  √    

2 EGI JULIA PRATAMA  √    

3 ELLIA NABILA  √    

4 FADILA NUR SAADAH √    

5 MARDIAN √    

6 MUHAMAD REVAL P √    

7 RITA RAHMAWATI √    

8 SISKA RISMAWATI  √   

9 SITI AISYAH  √    

10 YADI MULYADI  √   

Jawaban Pertanyaan Nomor 5 

Sumber Daya dan Fasilitas: "Apa saja sumber daya dan fasilitas yang Anda gunakan untuk 
mendukung pelatihan ini?" 

No Nama Peserta 

Scor Penilaian 

1 2 3 4 

(0 – 25) (26 – 50 ) (51 – 75) (76 – 100) 

Kurang Cukup Baik Sangat Baik  

1 DERA AMELIA  √    

2 EGI JULIA PRATAMA  √    

3 ELLIA NABILA   √   

4 FADILA NUR SAADAH √    

5 MARDIAN √    

6 MUHAMAD REVAL P √    

7 RITA RAHMAWATI √    

8 SISKA RISMAWATI  √   

9 SITI AISYAH  √    

10 YADI MULYADI √    

Jawaban Pertanyaan Nomor 6 
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Keterlibatan Stakeholder: "Bagaimana Anda melibatkan berbagai stakeholder dalam 
proses pelatihan Apakah sesuai ?" 

No Nama Peserta 

Scor Penilaian 

1 2 3 4 

(0 – 25) (26 – 50 ) (51 – 75) (76 – 100) 

Kurang Cukup Baik Sangat Baik  

1 DERA AMELIA  √    

2 EGI JULIA PRATAMA  √    

3 ELLIA NABILA  √    

4 FADILA NUR SAADAH  √   

5 MARDIAN  √   

6 MUHAMAD REVAL P √    

7 RITA RAHMAWATI √    

8 SISKA RISMAWATI √    

9 SITI AISYAH  √    

10 YADI MULYADI  √   

Jawaban Pertanyaan Nomor 7 

Umpan Balik Peserta: "Bagaimana Anda mengumpulkan dan menanggapi umpan balik 
dari peserta Apakah sesuai harapan?" 

No Nama Peserta 

Scor Penilaian 

1 2 3 4 

(0 – 25) (26 – 50 ) (51 – 75) (76 – 100) 

Kurang Cukup Baik Sangat Baik  

1 DERA AMELIA  √    

2 EGI JULIA PRATAMA   √   

3 ELLIA NABILA  √    

4 FADILA NUR SAADAH √    

5 MARDIAN  √   

6 MUHAMAD REVAL P √    

7 RITA RAHMAWATI √    

8 SISKA RISMAWATI  √   

9 SITI AISYAH  √    

10 YADI MULYADI √    

Jawaban Pertanyaan Nomor 8 

Umpan Balik Peserta: "Bagaimana Anda mengumpulkan dan menanggapi umpan balik 
dari peserta Apakah sesuai harapan?" 

No Nama Peserta 

Scor Penilaian 

1 2 3 4 

(0 – 25) (26 – 50 ) (51 – 75) (76 – 100) 

Kurang Cukup Baik Sangat Baik  

1 DERA AMELIA  √    

2 EGI JULIA PRATAMA   √   

3 ELLIA NABILA  √    

4 FADILA NUR SAADAH √    

5 MARDIAN  √   
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6 MUHAMAD REVAL P √    

7 RITA RAHMAWATI √    

8 SISKA RISMAWATI  √   

9 SITI AISYAH  √    

10 YADI MULYADI √    

Jawaban Pertanyaan Nomor 9 

Kelebihan dalam pelaksanaan:”Apa kelebihan anda hadapi dalam melaksanakan 
pelatihan sesuai dengan harapan? 

No Nama Peserta 

Scor Penilaian 

1 2 3 4 

(0 – 25) (26 – 50 ) (51 – 75) (76 – 100) 

Kurang Cukup Baik Sangat Baik  

1 DERA AMELIA  √    

2 EGI JULIA PRATAMA  √    

3 ELLIA NABILA   √   

4 FADILA NUR SAADAH √    

5 MARDIAN  √   

6 MUHAMAD REVAL P  √   

7 RITA RAHMAWATI √    

8 SISKA RISMAWATI √    

9 SITI AISYAH  √    

10 YADI MULYADI √    

Jawaban Pertanyaan Nomor 10 

Faktor hambatan penyelenggaraan pelatihan : Apa dalam pelatihan ini banyak hambatan 
yang sulit untuk dipecahkan? 

No Nama Peserta 

Scor Penilaian 

1 2 3 4 

(0 – 25) (26 – 50 ) (51 – 75) (76 – 100) 

Kurang Cukup Baik Sangat Baik  

1 DERA AMELIA  √    

2 EGI JULIA PRATAMA     √ 

3 ELLIA NABILA    √  

4 FADILA NUR SAADAH    √ 

5 MARDIAN  √   

6 MUHAMAD REVAL P    √ 

7 RITA RAHMAWATI    √ 

8 SISKA RISMAWATI    √ 

9 SITI AISYAH  √    

10 YADI MULYADI √    
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B. Analisis Hasil Scor  dari instrument wawancara Masyarakat Petani   

Jawaban Pertanyaan Nomor 1 

Anda sebelum mengikuti pelatihan ini? 

No Nama Peserta 

Scor Penilaian 

1 2 3 4 

(0 – 25) (26 – 50 ) (51 – 75) (76 – 100) 

Kurang Cukup Baik Sangat Baik  

1 DERA AMELIA  √    

2 EGI JULIA PRATAMA  √    

3 ELLIA NABILA  √    

4 FADILA NUR SAADAH  √   

5 MARDIAN  √   

6 MUHAMAD REVAL P √    

7 RITA RAHMAWATI √    

8 SISKA RISMAWATI √    

9 SITI AISYAH  √    

10 YADI MULYADI √    

Jawaban Pertanyaan Nomor 2 

Pengalaman Sebelum Pelatihan: 

No Nama Peserta 

Scor Penilaian 

1 2 3 4 

(0 – 25) (26 – 50 ) (51 – 75) (76 – 100) 

Kurang Cukup Baik Sangat Baik  

1 DERA AMELIA  √    

2 EGI JULIA PRATAMA  √    

3 ELLIA NABILA  √    

4 FADILA NUR SAADAH  √   

5 MARDIAN √    

6 MUHAMAD REVAL P √    

7 RITA RAHMAWATI  √   

8 SISKA RISMAWATI √    

9 SITI AISYAH  √    

10 YADI MULYADI √    

Jawaban Pertanyaan Nomor 3 

Metode Pengajaran: Bagaimana pendapat Anda tentang metode 

No Nama Peserta 

Scor Penilaian 

1 2 3 4 

(0 – 25) (26 – 50 ) (51 – 75) (76 – 100) 

Kurang Cukup Baik Sangat Baik  

1 DERA AMELIA  √    

2 EGI JULIA PRATAMA  √    

3 ELLIA NABILA  √    

4 FADILA NUR SAADAH √    

5 MARDIAN  √   

6 MUHAMAD REVAL P √    
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7 RITA RAHMAWATI √    

8 SISKA RISMAWATI  √   

9 SITI AISYAH  √    

10 YADI MULYADI √    

Jawaban Pertanyaan Nomor 4 

Evaluasi Kebutuhan Pelatihan: "Bagaimana Anda mengevaluasi kebutuhan pelatihan sebelum 
merancang program supaya dapat dipahami?" 

No Nama Peserta 

Scor Penilaian 

1 2 3 4 

(0 – 25) (26 – 50 ) (51 – 75) (76 – 100) 

Kurang Cukup Baik Sangat Baik  

1 DERA AMELIA   √   

2 EGI JULIA PRATAMA  √    

3 ELLIA NABILA  √    

4 FADILA NUR SAADAH √    

5 MARDIAN √    

6 MUHAMAD REVAL P √    

7 RITA RAHMAWATI √    

8 SISKA RISMAWATI √    

9 SITI AISYAH   √   

10 YADI MULYADI √    

Jawaban Pertanyaan Nomor 5 

Konten Pelatihan: Bagaimana Anda menilai relevansi konten pelatihan dengan kebutuhan 
Anda sebagai masyarakat petani? 

No Nama Peserta 

Scor Penilaian 

1 2 3 4 

(0 – 25) (26 – 50 ) (51 – 75) (76 – 100) 

Kurang Cukup Baik Sangat Baik  

1 DERA AMELIA  √    

2 EGI JULIA PRATAMA  √    

3 ELLIA NABILA   √   

4 FADILA NUR SAADAH √    

5 MARDIAN √    

6 MUHAMAD REVAL P √    

7 RITA RAHMAWATI  √   

8 SISKA RISMAWATI √    

9 SITI AISYAH  √    

10 YADI MULYADI √    

Jawaban Pertanyaan Nomor 6 

Keterlibatan Stakeholder: "Bagaimana Anda melibatkan berbagai stakeholder dalam 
proses pelatihan Apakah sesuai ?" 

No Nama Peserta 

Scor Penilaian 

1 2 3 4 

(0 – 25) (26 – 50 ) (51 – 75) (76 – 100) 

Kurang Cukup Baik Sangat Baik  
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1 DERA AMELIA  √    

2 EGI JULIA PRATAMA  √    

3 ELLIA NABILA  √    

4 FADILA NUR SAADAH √    

5 MARDIAN √    

6 MUHAMAD REVAL P  √   

7 RITA RAHMAWATI  √   

8 SISKA RISMAWATI √    

9 SITI AISYAH  √    

10 YADI MULYADI  √   

Jawaban Pertanyaan Nomor 7 

Sumber Daya dan Materi: Apakah materi dan sumber daya yang diberikan selama 
pelatihan memadai dan mudah dipahami?" 

No Nama Peserta 

Scor Penilaian 

1 2 3 4 

(0 – 25) (26 – 50 ) (51 – 75) (76 – 100) 

Kurang Cukup Baik Sangat Baik  

1 DERA AMELIA  √    

2 EGI JULIA PRATAMA  √    

3 ELLIA NABILA  √    

4 FADILA NUR SAADAH  √   

5 MARDIAN √    

6 MUHAMAD REVAL P √    

7 RITA RAHMAWATI  √   

8 SISKA RISMAWATI √    

9 SITI AISYAH  √    

10 YADI MULYADI √    

Jawaban Pertanyaan Nomor 8 

Keterlibatan Peserta: Seberapa aktif Anda dan peserta lain terlibat dalam kegiatan 
pelatihan? 

No Nama Peserta 

Scor Penilaian 

1 2 3 4 

(0 – 25) (26 – 50 ) (51 – 75) (76 – 100) 

Kurang Cukup Baik Sangat Baik  

1 DERA AMELIA  √    

2 EGI JULIA PRATAMA  √    

3 ELLIA NABILA  √    

4 FADILA NUR SAADAH  √   

5 MARDIAN  √   

6 MUHAMAD REVAL P √    

7 RITA RAHMAWATI √    

8 SISKA RISMAWATI √    

9 SITI AISYAH  √    

10 YADI MULYADI √    

Jawaban Pertanyaan Nomor 9 
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Hambatan dalam Pelatihan: Apa saja hambatan atau kesulitan ditemui  

No Nama Peserta 

Scor Penilaian 

1 2 3 4 

(0 – 25) (26 – 50 ) (51 – 75) (76 – 100) 

Kurang Cukup Baik Sangat Baik  

1 DERA AMELIA  √    

2 EGI JULIA PRATAMA  √    

3 ELLIA NABILA  √    

4 FADILA NUR SAADAH  √   

5 MARDIAN  √   

6 MUHAMAD REVAL P √    

7 RITA RAHMAWATI √    

8 SISKA RISMAWATI √    

9 SITI AISYAH   √   

10 YADI MULYADI √    

Jawaban Pertanyaan Nomor 10 

Harapan Pelatihan: Apa harapan Anda terhadap pelatihan ini sebelum  Anda 
mengikutinya? 

No Nama Peserta 

Scor Penilaian 

1 2 3 4 

(0 – 25) (26 – 50 ) (51 – 75) (76 – 100) 

Kurang Cukup Baik Sangat Baik  

1 DERA AMELIA  √    

2 EGI JULIA PRATAMA  √    

3 ELLIA NABILA  √    

4 FADILA NUR SAADAH  √   

5 MARDIAN √    

6 MUHAMAD REVAL P  √   

7 RITA RAHMAWATI √    

8 SISKA RISMAWATI √    

9 SITI AISYAH  √    

10 YADI MULYADI √    
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